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Arbejdsmiljø opstilling/nedtagning og Barkoordination på Smukfest

Det er meget let!
Skanderborg Festivalklubs 

bestyrelse, direktion og alle 
frivillige skal overholde loven.

Også færdselsloven.

SAFETY FIRST



Arbejdsmiljø opstilling/nedtagning og Barkoordination på Smukfest

AMO Skov Opstilling: Flemming Vind

AMO Skov Nedtagning: Mathilde Munkner 

AMO Skov Barkoordination: Mikkel KOK Holm

Uddannede arbejdsmiljøfolk er klar til at hjælpe
Under opstilling, afvikling og nedtagning har vi uddannede arbejdsmiljøfolk gående rundt på 
pladsen på udvalgte tidspunkter. De er der for at hjælpe, ikke for at kontrollere. Så brug dem – 
ring efter dem i tvivlstilfælde på nummer: 21 71 93 12 

Hvis ikke de lige er er skoven, så lav en aftale med dem, så kommer de for dig og dit hold.
Hvis de observerer grove overtrædelser af arbejdsmiljøloven, registrerer de det, så det kommer 
på dagsordenen på et evalueringsmøde. Kun ved direkte livsfare vil de sige STOP.

Ungdomsmedhjælpere er unge i alderen 15-17 år (begge inkl.) 
Ungdomsmedhjælpere må:
- Max arbejde 8 timer i døgnet
- Kun arbejde i tidsrummet kl. 06-24

De unges minimumstimetal som ungdomsmedhjælpere på festivalen er ligeledes lavere end en 
ordinær voksen medhjælper.

De unge skal minimum arbejde:
Før festivalen: Min 32 timer (må dog arbejde op til 42 timer)
Under festivalen: Min 18 timer (må dog arbejde op til 24 timer)
Efter festivalen: Min 27 timer (må dog arbejde op til 36 timer)

Minimum antal arbejdstimer svarer til 75% af en voksen medhjælpers arbejdstid. 

Det anderkendes, at det på nogle hold er afgørende, at den unge kan indgå i en vagtplan med 
samme antal timer som en voksen medhjælper. Derfor opererer vi med et minimum/maximums-
timetal.

Dog opfordres den enkelte formand til, at minimumstimetallet bliver rettesnoren, når der lægges 
vagtplan for de unge på holdet.
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Ulykke – Arbejdsskade – registrering
Til indberetning af pludselig opstået arbejdsskade / ulykke til Skanderborg  
Festivalklub og Arbejdstilsynet.

Skemaet udfyldes i samarbejde med holdformand og afleveres i Opstillingskontoret. 
Oplysningerne bruges til registrering af, hvilke arbejdsskader medhjælerne udsættes for, så Fes-
tivalklubben  får viden om arbejdsskader og danner grundlag for det forebyggende arbejdsmil-
jøarbejde. Bruges også til NÆRVED ULYKKE.

Personlige oplysninger

Cpr. Nr.: 

Navn:

Adresse:

Postnr.  og by:

Telefon mobil:

Telefon arbejde: (Kun hvis du må kontaktes der)

Email: 
 
Hold:

Holdnr.:

Formand:  

Mobil:

Formand  Email:

 
Oplysninger om skaden

Skadested:

Dato og Klokkeslæt:

Hvad skete der (Brug evt. bagsiden):
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Er skaden tilset af læge?     Ja          Nej

Hvis ja, Hvor:

Var der vidner?      Ja          Nej

Hvis ja, Navn:

Adresse:

Mobil:

Skal sagen anmeldes til Arbejdsskadestyrelsen:      Ja          Nej 
Hvis ja – vedhæftes kopi af anmeldelse.

Når skaden er registreret hos Arbejdsskadestyrelsen og Forsikringsselskab sender Opstillingskon-
toret kopi af skaderegistrering og kopi af mail til forsikringsselskabet til skadelidte.

Udfyldes af formand

Er denne type skade sket før?     Ja          Nej

Kan skaden forebygges:      Ja          Nej

Med hvilke tiltag: (Brug evt. bagsiden)

  

Vil du iværksætte disse:      Ja          Nej

Hvordan/Hvorfor ikke:

Registreret hos Arbejdsskadestyrelsen og meldt til forsikring af:

Navn:

Mobil: 

Mail: 
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Safety first

Hjertestarter på 
Capri
ved VOV og 
Truckholdet

Værnemidler 
- se sikkerhedsinstruktionerne

Trafik
- følg færdselsloven og tag hensyn

Sikker fest

Person-
transport på 

lad- og kassevogne

Forbudt

Vis hensyn - Arbejdende 
smuklinger i skoven

Følg skiltningen
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Hold til venstre
Gå i venstre side af vejen, så du 

kan se de modkørende.

Er I en større gruppe og der  
kommer et køretøj, så skal alle  

holde til venstre, så chaufføren kun 
skal koncentrere sig om personer 

på den ene side af køretøjet.

TAK
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Brug hovedet - gerne 2 gange!
Tænk dig godt om før du starter på opgaven. 
Planlægning er det halve arbejde, og hvis du 
også tager højde for, hvor du - eller de andre 
smuklinger - kan komme galt afsted, så går det 
ikke galt

Stop op før det går galt!
Er du usikker eller sker der pludseligt noget util-
sigtet? Så er der “time out”, hvor vi lige bruger 
hovedet en gang til.

Respekt mand - også for andre!
Sig fra, hvis du ikke kan, er bange eller ikke 
bryder dig om at løse opgaven. Husk også at 
respektere andre smuklinger, der tør “sige fra”.

Kan du selv “rydde op”?
En smukling har ofte forældre, kæreste eller 
sågar en ægtefælle, der klarer oprydning 
og fjerner affald derhjemme, så smuklingen 
undgår snuble- og vridskader. Men du har dem 
ikke med i skoven, så derfor skal du gøre det 
selv. Sikkerhed er også i de små ting!

Det er ikke størrelsen, men gørelsen!
Når du er i gang med at bruge hovedet, så 
overvej hvilket hjælpemiddel og værktøj, der 
er det rigtige. For sikker brug af værktøj scan 
QR-koderne på værktøjet og se sikkerhedsin-
struktionerne på din telefon.

Tænk på alle de andre!
Når du bygger noget, så tænk på alle de andre 
smuklingers sikkerhed i forbindelse med din 
opgave. Der kommer nogen om lidt, som skal 
bruge det, og senere skal andre tage det hele 
ned igen.

Vær kritisk
Har du forstået din opgave helt præcist? Hvad, 
hvor og hvordan skal du udføre opgaven? Stil 
spørgsmål - det er helt OK.

Yes - sund fornuft!
Observér og lær af det, der går galt, så fremti-
dige uheld og nærved ulykker undgås.

Hvem kommer efter dig?
Du arbejder kun i en begrænset periode som 
smukling, og ofte afslutter du ikke den påbe-
gyndte opgave. Du har pligt til at instruere dem, 
der skal bygge installationen færdig, og dem 
som skal tage den ned igen.

Du har ledelsens fulde opbakning!
Smuklinger, der følger sikkerfest-rådene ved 
at “sige fra” i situationer, der fraviger kravene 
til egen eller andre smuklingers sikkerhed, har 
fuld opbakning og forståelse fra Arbejds- 
miljø-ledelsen.

10 råd til Sikkerfest
for opstillere og nedtagere
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Sæt Arbejdsmiljø og sikkerhed 
på dagsordenen 

...så vi sikrer vores medhjælpere og  
tillader gode idéer at komme nedefra også.

Opstartsmødepunkt: 
Hvordan kan vi som hold højne  

arbejdssikkerheden?

Evalueringsmøde: 
Hvor havde vi succes med at højne  

arbejdssikkerheden, var der arbejdsskader 
og hvis ja, hvad gør vi for at sikre det ikke 

sker igen.


