Arbejdsmiljo

Opstilling/Nedtagning og
Barkoordination pa Smukfest 2024
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Skanderborg Festivalklubs Arbejdsmiljgorganisation - AMO

Arbejdsmiljeudvalg
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Formand for Arbejdsleder for gruppen AMR for gruppen for Arbejdsleder for gruppen AMR for gruppen for
Arbejdsmiljoudvalget for Psykisk arbejdsmilje, Fola psykisk arbejdsmilje, Fela for fysisk arbejdsmilje, Fola fysisk arbejdsmilj, Fola
Hanne Aabo Nerby Trine Teglhus Niels Hakonsson Stig Andersen Karsten Gissel

Arbejdsgruppen for
arbejdsmiljoet i skoven

Arbejdsgruppen for Psykisk
arbejdsmilje pa FOLA

Arbejdsleder:
Niels Hakonsson

Arbejdsleder:
Trine Teglhus

Arbejdsleder:
Stig Andersen

Arbejdsmiljo:
Karsten Gissel

Arbejdsmiljo-repraesentant:
Niels Hakonsson

Arbejdsmilje-repraesentanter (AMR):
Formand AM: Peter Stig Waerum

Opstilling: Flemming Vind
Bar/Medhjaelpermad: Mikkel Kok
Nedtagning: Mathilde S. Munkner
Scene crew: Brian Asferg

Vagt & Beredskab: Jan F. Pedersen
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Det er meget let!

Skanderborg Festivalklubs
bestyrelse, direktion og alle
frivillige skal overholde loven.

Ogsa faerdselsloven.

SAFETY FIRST



AMO Skov Opstilling: Flemming Vind
AMO Skov Nedtagning: Mathilde Munkner

AMO Skov Barkoordination: Mikkel KOK Holm

Uddannede arbejdsmiljefolk er klar til at hjselpe

Under opstilling, afvikling og nedtagning har vi uddannede arbejdsmiljgfolk gdende rundt pa
pladsen pa udvalgte tidspunkter. De er der for at hjaelpe, ikke for at kontrollere. S& brug dem —
ring efter dem i tvivistilfaelde pa nummer: 217193 12

Hvis ikke de lige er er skoven, sa lav en aftale med dem, sa kommer de for dig og dit hold.
Hvis de observerer grove overtraedelser af arbejdsmiljgloven, registrerer de det, sa det kommer
pad dagsordenen pa et evalueringsmade. Kun ved direkte livsfare vil de sige STOP.

Ungdomsmedhjzelpere er unge i alderen 15-17 ar (begge inkl.)
Ungdomsmedhjzelpere ma:

- Max arbejde 8 timer i dagnet

- Kun arbejde i tidsrummet kl. 06-24

De unges minimumstimetal som ungdomsmedhjaelpere pa festivalen er ligeledes lavere end en
ordinaer voksen medhjaelper.

De unge skal minimum arbejde:

For festivalen: Min 32 timer (ma dog arbejde op til 42 timer]
Under festivalen: Min 18 timer ([ma dog arbejde op til 24 timer]
Efter festivalen: Min 27 timer [ma dog arbejde op til 36 timer]

Minimum antal arbejdstimer svarer til 75% af en voksen medhjaelpers arbejdstid.
Det anderkendes, at det pa nogle hold er afgarende, at den unge kan indga i en vagtplan med

samme antal timer som en voksen medhjalper. Derfor opererer vi med et minimum/maximums-
timetal.

Dog opfordres den enkelte formand til, at minimumstimetallet bliver rettesnoren, nar der laagges
vagtplan for de unge pa holdet.




Ulykke — Arbejdsskade — registrering side 1/2

Ulykke — Arbejdsskade — registrering

Til indberetning af pludselig opstaet arbejdsskade / ulykke til Skanderborg
Festivalklub og Arbejdstilsynet.

Skemaet udfyldes i samarbejde med holdformand og afleveres i Opstillingskontoret.
Oplysningerne bruges til registrering af, hvilke arbejdsskader medhjaelperne udsaettes for, sa
Festivalklubben far viden om arbejdsskader og danner grundlag for det forebyggende
arbejdsmiljearbejde. Bruges ogsa til NARVED ULYKKE.

Personlige oplysninger

Cpr. Nr.:

Navn:

Adresse:

Postnr. og by:

Telefon mobil:

Telefon arbejde: [Kun hvis du m& kontaktes der)

Email:

Hold:

Holdnr:

Formand:

Mobil:

Formand Email:

Oplysninger om skaden

Skadested:

Dato og Klokkeslaet:

Hvad skete der (8rug evt. bagsiden);

Arbejdsmilje opstilling/nedtagning og Barkoordination pa Smukfest



Ulykke — Arbejdsskade — registrering side 2/2

Er skaden tilset af leege? O Ja O Nej

Hvis ja, Hvor:

Var der vidner? O Ja O Nej

Huvis ja, Navn:

Adresse:

Mobil:

Skal sagen anmeldes til Arbejdsskadestyrelsen: O Ja O Nej
Hvis ja — vedhaeftes kopi af anmeldelse.

Nar skaden er registreret hos Arbejdsskadestyrelsen og Forsikringsselskab sender Opstillingskon-
toret kopi af skaderegistrering og kopi af mail til forsikringsselskabet til skadelidte.

Udfyldes af formand
Er denne type skade sket for? O Ja O Nej

Kan skaden forebygges: O Ja O Nej

Med hvilke tiltag: [Brug evt. bagsiden)

Vil du iveerksaette disse: O Ja O Nej

Hvordan/Hvorfor ikke:

Registreret hos Arbejdsskadestyrelsen og meldt til forsikring af:

Navn:

Mobil:

Mail:

Arbejdsmilje opstilling/nedtagning og Barkoordination pa Smukfest
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lold til venstre

Ga i venstre side af vejen, sa du
kan se de modkgrende.

Er | en starre gruppe og der
kommer et karetj, sa skal alle
holde til venstre, sa chaufferen kun
skal koncentrere sig om personer
0a den ene side af karetgjet.
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Arbejdsmilje opstilling/nedtagning og Barkoordination pa Smukfest
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O rad til Sikkerfest

for opstillere og nedtagere

Brug hovedet - gerne 2 gange!

Taenk dig godt om fer du starter pa opgaven.
Planlaegning er det halve arbejde, og hvis du
0gsa tager hgjde for, hvor du - eller de andre
smuklinger - kan komme galt afsted, sa gar det
ikke galt

Stop op for det gar galt!

Er du usikker eller sker der pludseligt noget util-
sigtet? S4 er der “time out”, hvor vi lige bruger
hovedet en gang til.

Respekt mand - ogsa for andre!

Sig fra, hvis du ikke kan, er bange eller ikke
bryder dig om at lase opgaven. Husk ogsa at
respektere andre smuklinger, der ter “sige fra”.

Kan du selv “rydde op”?

En smukling har ofte foraeldre, kaereste eller
sagar en agtefaelle, der klarer oprydning

og fjerner affald derhjemme, s& smuklingen
undgdr snuble- og vridskader. Men du har dem
ikke med i skoven, sa derfor skal du gere det
selv. Sikkerhed er ogsa i de sma ting!

Det er ikke storrelsen, men gorelsen!
Nar du er i gang med at bruge hovedet, s&
overvej hvilket hjeelpemiddel og veaerktgj, der
er det rigtige. For sikker brug af vaerktgj scan
QR-koderne pa veerktejet og se sikkerhedsin-
struktionerne pa din telefon.

Teenk pa alle de andre!

Nar du bygger noget, sa teenk pa alle de andre
smuklingers sikkerhed i forbindelse med din
opgave. Der kommer nogen om lidt, som skal
bruge det, og senere skal andre tage det hele
ned igen.

Veer kritisk

Har du forstaet din opgave helt praacist? Hvad,
hvor og hvordan skal du udfere opgaven? Stil
sporgsmal - det er helt OK.

Yes - sund fornuft!
Observér og leer af det, der gar galt, sa fremti-
dige uheld og naerved ulykker undgas.

Hvem kommer efter dig?

Du arbejder kun i en begraenset periode som
smukling, og ofte afslutter du ikke den pabe-
gyndte opgave. Du har pligt til at instruere dem,
der skal bygge installationen faerdig, og dem
som skal tage den ned igen.

Du har ledelsens fulde opbakning!
Smuklinger, der felger sikkerfest-radene ved

at “sige fra" i situationer, der fraviger kravene

til egen eller andre smuklingers sikkerhed, har
fuld opbakning og forstaelse fra Arbejds-
milje-ledelsen. [
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Saet Arbejdsmilje og sikkerhed
pa dagsordenen

...5a Vi sikrer vores medhjaelpere og
tillader gode ideer at komme nedefra
0Qgsa.

Opstartsmadepunkt:
Hvordan kan vi som hold hgjne
arbejdssikkerneden?

Evalueringsmade:

Hvor havde vi succes med at hgjne
arbejdssikkerheden, var der arbejdsskader
0g hvis ja, hvad ger vi for at sikre det ikke

sker igen.






